
Информация о подведении итогов  

работы комиссии по противодействию коррупции за 2023 год 

 

За период январь - декабрь 2023 на предприятии отсутствуют факты 

совершения коррупционных правонарушений, а также правонарушений, 

создающих условия для коррупции.   

В 2023 году в целях предупреждения, выявления и пресечения коррупции 

на предприятии принимались следующие меры: 

Выполнялись Мероприятия по противодействию коррупции на 

государственном предприятии «Белгипродор» на 2023-2025 годы, утвержденные 

приказом от 21.02.2023 № 46а. 

В 2023 году проведено 6 заседаний комиссии по противодействию 

коррупции, из них 3 проведено во внеплановом порядке: рассмотрены вопросы 

об излишне выплаченной заработной плате (ущерб возмещен в полном объеме), 

о внешней дебиторской задолженности (усилена работа по взысканию внешней 

дебиторской задолженности), об утере бортового устройства и оплате за проезд 

по платным автомобильным дорогам Республики Беларусь в увеличенном 

размере (установлен факта отсутствия злоупотребления работником). 

Обеспечено проведение своевременной и надлежащим образом работы по 

взысканию дебиторской задолженности. В 2023 году в результате претензионно-

исковой работы на счет предприятия поступило 759,35 тыс. бел. руб., в том числе 

погашена внешняя просроченная задолженность в размере 1 500 000,00 рос.руб. 

Разработаны и утверждены локальные правовые акты: Положение о 

порядке сдачи, учета, хранения, определения стоимости и реализации имущества, 

в том числе подарка, предоставленного государственному должностному или 

приравненному к нему лицу государственного предприятия «Белгипродор», его 

супругу (супруге), близким родственникам или свойственникам, Положение об 

управлении конфликтом интересов на государственном предприятии 

«Белгипродор». 

В июле проведена встреча трудового коллектива с представителем отдела 

по борьбе с экономическими преступлениями Первомайского РОВД г. Минска 

по вопросам противодействия и профилактики коррупционных преступлений и 

правонарушений.  

В ноябре состоялось собрание работников предприятия с участием 

сотрудников Центрального (г. Минск) районного отдела Следственного комитета 

Республики Беларусь по разъяснению норм уголовного законодательства. 

В ноябре 2 работника приняли участие в семинаре-обучении по практике 

применения СТБ ISO 37001-2020 «Система менеджмента борьбы со 

взяточничеством. Требования и руководство по применению». 

В 2023 году инженер-проектировщик сметного отдела Обламская 

Елизавета Владимировна принял участие в Международном молодежном 

конкурсе социальной антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции!». 

Обламская Е.В. подготовила плакат «Стоп коррупция». 
Обращений граждан и юридических лиц о фактах коррупции и иных 
нарушениях антикоррупционного законодательства на предприятии в 2023 г. не 
поступало. 


